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Cine este Certa Grup?

e Cooperativa mestesugareasca de grad 1,
infiintata in 2005 prin reorganizarea ATCOM
Valcea, in baza legii 1/2005.

e Un grup de unitati productive ce
functioneaza independent in cadrul unui
program de obiective comune, urmand
principiile sistemului cooperatist.
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e CERTA GRUP este afiliata la Uniunea
Judeteana a Cooperativelor Mestesugaresti
Valcea, a carei activitate o si sustine.
Presedintele CERTA GRUP este si
Presedintele UJICM Valcea.

 Prin UJICM Valcea, cooperativa este afiliata
si la UCECOM.
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Activitati economice desfasurate in cadrul
CERTA GRUP: productia de tamplarie PVC,
prelucrari metalice, montare panouri solare,
confectii textile, service auto, comert cu
amanuntul (mobila, produse de artizanat si
baruri), inchiriere imobile proprii si servicii
de igiena (frizerie, coafor, cosmetica).
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e Productie:
— Centrul de Reparatii, Transformari si Autodotare
» Tamplarie PVC si aluminiu
» Prelucrari mecanice, matriterie, reparatii utilaje
» Panouri solare —adaugat in 2010
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— Atelierul de croitorie
» Specializat pentru export
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— Atelierul de service auto
» Adaugat in 2008 prin fuziunea cu o alta cooperativa

» Reparatii auto, tinichigerie, vopsitorie, vulcanizare,
spalatorie auto, magazin de piese de schimb, centru
autorizat ITP
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e Comert:

— Functia comerciala a firmei

» Participare la targuri si expozitii
» Showroom tamplarie PVC si panouri solare
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— Magazine de vanzare cu amanuntul (2)
» Magazin Mobila
» Magazin Artizanat
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— Baruri (4) — asigura un flux de numerar permanent pentru
nevoile cotidiene

» Bar Dalli

» Bar Ostroveni

» Anne Cafe

» Bar Autoservice
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e Chirii:
— Spatiile nefolosite, proprietatea societatii sunt inchiriate catre

terti pentru a obtine venituri care sa sustina activitatea
curenta, precum si activitatea de investitii

Prestari de servicii — servicii de igiena:
— Din decembrie 2011 a inceput sa functioneze salonul de
infrumusetare (coafura, manichiura, predichiura si masaj)
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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013 “ Investeste in oameni!”

 Pentru a fi competitivi pe piata si a certifica
calitatea produselor lor, cooperativa a obtinut
certificare 1ISO 9001, 1SO 14001 si ISO 18001.

e In viitor doresc sa obtina dreptul de a utiliza
marcaj CE (calitate europeana) la anumite
produse.
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Misiunea sociala

e Desi CERTA GRUP SCM nu are formulata o
misiune sociala explicita, are in schimb
rezultate concrete ale implicarii sale sociale:

— Pastreaza locurile de munca ale 72 de
oameni. Pentru a realiza acest obiectiv,
Certa Grup a adaugat in portofoliu de
activitati montarea panourilor solare
(energie verde), service-ul auto si salonul

modern de infrumusetare.
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— Sustine, pe cheltuiala proprie, functionarea
UJCM Valcea.

— Asigura integrarea sociala si in munca a unor
tineri, fosti copii institutionalizati — acestia
formeaza acum echipe de montaj panouri
solare, sunt calificati la locul de munca si
primesc cazare de |la societate.

— Ofera locuri de munca in atelierul de
croitorie tinerelor cu handicap usor sau
provenind din case de copii.
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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013 “ Investeste in oameni!”

— Actiuni sociale pentru comunitate: sprijin
pentru sinistrati, realizarea de lucrari pentru
Spitalul TBC, ofera haine institutiilor de
protectie sociala.

— Formarea profesionala a adultilor prin
asigurarea stagiului de instruire practica
(pentru elevi, someri etc.).
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Date economice
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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013 “ Investeste in oameni!”

Regim fiscal: acelasi ca si in cazul societatilor
comerciale.

Modalitatea de finantare preferata:
autofinantare prin aportul membrilor. Grad
de indatorare scazut.

Stocurile au fost mentinute in limite
normale.

A crescut volumul creantelor — datorita lipsei
de lichiditati a clientilor.

Creantele sunt mai mari decat datoriile.
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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013 “ Investeste in oameni!”

e Societatea este organizata pe centre de
profit.

* In fiecare an se propune un Program de
dezvoltare-diversificare a activitatii
economice prin care se stabilesc obiectivele
fiecarui centru de profit, precum si
indicatorii de performanta.

e Gradul de realizare a obiectivelor se
urmareste lunar.
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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013 “ Investeste in oameni!”

Evolutia si structura pasivului
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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013 “ Investeste in oameni!”

Evolutia capitalului social
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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013 “ Investeste in oameni!”

Contributia larealizarea cifrei de afaceri pe 2011 -

wB% Y eu

Jm

@ Tamplarie

m Metal

0O Confectii textile

O Senice auto

B Comert: Barur +

Magazine
@ Chirii

m Salon infrumusetare

O Instalatii solare

% O Euricse

Centrul National de Pregatire in Statistica
UNIVERSITATEA
DIN BUCURESTI

JIES

Institutul de Economie Sociald



Pl Fundatia pentru
o & Pl Dezvoltarea
@Al Societifii

' Civile

Fondul Soclal European Instrumente Structurale
MINISTERUL MUNCII, FAMILIEI POSDRU 2007-2013 2007-2013
$! PROTECTIEI SOCIALE
AMPOSDRU
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« Evolutia numarului de membri si angajati

Anul 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010
Membri | 31 31 32 56 47 42

Angajati | 62 52 60 74 72 71
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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013 “ Investeste in oameni!”

erente intre Societatea Cooperativa
si Societatile Comerciale
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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013 “ Investeste in oameni!”

e Cooperatia, ca structura economica, are
avantajul de a acumula capitaluri mici,
nesemnificative, de la oameni multi,
formand in final un fond semnificativ.

e Contributia la capital a membrilor ii
determina pe acestia sa fie mai atasati de
firma, mai interesati de modul in care se
utilizeaza capitalul.

e Deciziile se iau in comun si sunt duse Ia
indeplinire tot de ei, sub conducerea
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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013 “ Investeste in oameni!”

Deciziile fiind luate de membri, se elimina
problemele de comunicare existente in
societatile comerciale.

Profiturile se impart tuturor membirilor, in
functie de capitalul aportat.

Acest fapt determina o receptivitate
crescuta la nevoile de capital ale societatii,
evitandu-se imprumuturile de la banci.

Profitul distribuit se recapitalizeaza astfel.
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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013 “ Investeste in oameni!”

 Tn cooperatie se creeaza o atmosfera mai
aparte, de familie.

e Receptivitate crescuta la problemele
membrilor si personalului. Ajutorarea lor
directa sau prin reteaua din care
cooperativa face parte. Avantaje materiale
si accesul la bunurile retelei cooperatiste.

e Raporturile cu sefii sunt diferite. Ei provin
dintre membri si sunt alesi de memobri.
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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013 “ Investeste in oameni!”

e Membrii contribuie si cu capital si cu
munca. In fata schimbarilor de pe piat3, atat
capitalul, cat si munca sunt maleabile. O
societate comerciala are doar capitalul
maleabil.

e Membrii se pot adapta prin recalificare,
apeland la expertii din cadrul retelei.

e Presedintele sau administratorul vine la
intervale definite si prezinta situatia
economico-financiara si sociala a firmei.
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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013 “ Investeste in oameni!”

e Fiecare membru afla cum se indeplineste
planul si cum contribuie fiecare la
indeplinirea planului. Presedintele trebuie
sa explice detaliat ce s-a intamplat, unde s-a
gresit, daca s-a gresit si de ce.

 Transparenta informationala si decizionala
este maxima.

e Un om —un vot, indiferent de contributia la
capital.
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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013 “ Investeste in oameni!”

e Apartenenta la o retea permite angrenarea
in lucrari de anvergura mai mare sau
acoperirea varfurilor de sarcina cu ajutorul
retelei; se stabilesc raporturi de cooperare
si intr-ajutorare intre unitatile din sistem
greu de realizat intre societatile comerciale.

e Existenta de experti/scoli de formare in
retea permite cooperativei sa angajeze
personal necalificat si sa-| formeze la locul
de munca.
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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013 “ Investeste in oameni!”

Provocari

1. Guvernul Romaniei sa ia in considerare
potentialul cooperatiei — de angajare a
somerilor si a personalului cu dizabilitati.
Sa faca o evaluare corecta a posibilitatilor
reale si sa rezolve problemele cu care se
confrunta acest sector in prezent.
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2. Prin grija Guvernului, prin posturile de TV,
sa fie prezentate experiente pozitive de
asimilare de catre cooperatie a unor
tineri din casele de copii, care au implinit
18 ani, cum s-au incadrat si ce fac ei
acum.

3. Tn cdminele de copii, in casele de copii, n
timpul scolii sa se predea materii specifice
activitatilor de economie sociala, pentru a
fi mai usor de asimilare in unitatile de
economie sociala.
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4. 1n situatia de azi, cAnd tara este lovita de
criza, de lipsuri si mai ales a lipsei locurilor
de munca, Guvernul si societatea civila sa
faca cunoscuta posibilitatea si eficienta
acestui model , sa se angajeze langa
cooperatori ca parteneri vitali pentru
asumarea saraciei.

%%% O Euricse NIES

saterBletienalicie Pregotivein oM Institutul de Economie Sociald




‘s oh— % Fundatia pentru
f e P Dezvoltarea
>¢ L @Dl Societitii
Civile
uuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuu Instrumente Structurale
U 2007-20 2007-2013

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013 “ Investeste in oameni!”

5. Tn momentul de fat, de dificultate
economica majora, istoria interbelica a
cooperatiei trebuie analizata si bine
cunoscuta prin toate mijloacele media, dar
si sustinuta de statul roman cu un set
legislativ adecvat sau masuri efective
intocmai cum au procedat Tnaintasii nostri.
Este un mod nepermis ca populatia de |la
sate sa fie lasata de izbeliste, sa-si piarda
pamantul si orice mijloc de existenta.
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Obstacole

Guvernul nu incurajeaza si nu sprijina concret
infiintarea unor structuri cooperatiste.

In concret, pentru cooperatia mestesugdreascs si
de consum trebuie rezolvata urgent problema
terenurilor in folosinta, in conditiile prevazute de
art.107 din Legea 1/2005, asa cum procedeaza si
alte state. Pierderile cauzate de decizia nesabuita
a Curtii Supreme sunt de gravitate extrema, iar
consecintele ireparabile. Prin aplicarea ei multe
unitati cooperative s-au desfiintat.
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3. Constrangerile legislative si administrative
la care sunt supuse cooperativele, dar si
discriminarea acestora fata de alte tipuri
de activitati
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Oportunitati

e Sistemul cooperatist are capacitati nefolosite
integral — spatii si utilaje care pot permite primiri de
noi membri in cooperativele existente. La Rm.
Valcea, dar si in general, nu sunt necesare noi
cooperative, cele existente au un numar scazut de
membri. Acestea pot fi dezvoltate — populate, chiar
dublat numarul de cooperatori daca conditiile
create de Guvern ar permite acest lucru. Cooperatia
are probleme de supravietuire din cauza mediului
de afaceri ostil.
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e  Spatiile inchiriate pot fi oricand introduse in
circuitul productiv. Problema care se pune este
mediul de afaceri neprielnic si unele masuri
legislative sau decizii locale aberante.
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Solutii
1. Prin grija Guvernului, prin posturile de TV, sa fie
prezentate experiente pozitive de asimilare de
catre cooperatie a unor tineri din casele de copii,

care au implinit 18 ani, cum s-au incadrat si ce fac
ei acum.

2. Bancile cooperatiste si cooperativele de credit
trebuie extinse la sate — dupa modelul vechi —
pentru a relua activitatea la sate si a usura viata
satenilor si a categoriilor de populatie cele mai
vulnerabile.

3. Guvernul trebuie sa incurajeze si sa sprijine
concret infiintarea unor structuri cooperatiste.
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4. Dupa opinia mea este imperios necesar ca noi,
cooperatia, sa gasim formule de relationare cu
factorii de decizie politici, pana ne convingem ca
acestia cunosc natura specifica a cooperativelor,
valoarea lor si mai ales sa inteleaga ca ele nu
trebuie incorsetate din punct de vedere legislativ.

5. 1n concret, pentru cooperatia mestesugdreascs si
de consum trebuie rezolvata urgent problema
terenurilor in folosinta, in conditiile prevazute de
art.107 din Legea 1/2005, asa cum procedeaza si
alte state. Pierderile cauzate de decizia nesabuita
a Curtii Supreme sunt de gravitate extrema, iar
consecintele ireparabile. Prin aplicarea ei multe

unitati cooperative s-au desfiintat.
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CERTA GRUP SCM

Adresa: Str. Carol | nr. 4, bloc M,
Ramnicu Valcea

Tel/Fax: 0250 732 523
Email: atcom@onix.ro
Website:  http://certa-grup.ro




