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Legea antreprenorului social 
 Initiator dl. Deputat Iulian Iancu - decembrie 2010 

Avize favorabile / nefavorabile 

Adoptata de Senatul Romaniei – mai 2011 

Dezbatere in Camera Deputatilor iunie & septembrie 2011 

Adoptata in unanimitate de comisia economica in 6.09.011 

 Inscrisa pentru vot final – 13.09.2011 

Campanie de colectare de semnaturi derulata de FDSC 

 Intalniri cu grupuri parlamentare 

 Solicitare sprijin in sensibilizarea membrilor Camerei Deputatilor  
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Analiza actului normativ 

Confuzie in termeni.  
 Antreprenor, antreprenoriat, economie sociala, intreprindere sociala 

 ”utilizează noţiuni care nu se regăsesc în legislaţia actuală”  

Grave neintelegeri ale conceptului de antreprenor social.  
 Statul este principalul  antreprenor social, ceea ce duce la o situatie 

unica in lume 

 confundă antreprenoriatul social cu responsabilitatea sociala a 
companiilor 

 Incalca grav normele de tehnică legislativă 
Confuza. Lipsita de coerenta. Lacunara 
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Analiza actului normativ (2) 

Nu incurajeaza actorii economiei sociale.  
 Asociatiile sau cooperativele pot fi antreprenori sociali numai in 

parteneriat cu multinationalele sau alte intreprinderi 

 nu stabileşte concret situaţiile în care o persoană poate deveni 
antreprenor social şi nici modalităţile de acţiune ale acestuia 

Potential de frauda. Multe companii vor masca generarea profitului 

prin actiuni cu caracter social. Experienta nefericita cu unitatile protejate 
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